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 :مقدمة

 الإدارة مجلس أعضاء ويشمل ) الجمعية لصالح يعمل من كل على البيانات خصوصية سياسة توجب

 المانحي    ياناتب خصوصية على المحافظة ( والمتطوعي    والمستشارين والموظفي    التنفيذيي    والمسؤولي   

عي       إلا أحد لأي مشاركتها وعدم والمستفيدين والمتطوعي    والمتبر
 
   يوضحس ما حسب جدا ضيق نطاق ف

 
 ف

  حة. المصل يهتقتض بما فقط الجمعية لأغراض الخاصة البيانات استخدام السياسة توجب كما التالية.  الفقرات

 

 :النطاق

 تنفیذیي    مسؤولي    أو إدارة مجلس أعضاء كانوا سواء الجمعیة لصالح یعمل من جميع على السياسة ھذه تطبق

   مناصبهم عن النظر بصرف مستشارین أو متطوعي    أو موظفي    أو
 
 الجمعیة.  ف

 

 : البيانات

يد أو الشخصية البيانات مثل خاصة أو عامة بيانات أي تشمل هنا، البيانات،    البر
ون   أو راسلاتالم أو الإلكبر

م أخرى بيانات أي
َّ
قد
ُ
، من سواء للجمعية ت ، المتطوعي   عي    المانحي    ماتخد من المستفيدين أو المتبر

 الجمعية. 
 

 : الضمانات

 أو لجمعيةا داخل خصوصيتها على والمحافظة البيانات مع التعامل إجراءات توضيح إلى السياسة هذه تهدف
.  الجمعية موقع خلال من  

ون   الإلكبر
:  ما الجمعية تضمن  يلى 

  .  أن تتعامل الجمعية مع جميع بيانات المتعاملي   معها بسرية تامة ما لم يوافقوا على النسرر

 بيانات المتعاملي   معها مع أي جهة أخرى دون إذنهم.  لن تقوم ببيع أو مشاركة 

 ة واء بواسطتها أو بواسطة أي جهلن ترسل الجمعية أي إيميلات أو رسائل نصية للمتعاملي   معها س
  اخرى دون إذنهم. 

  إن وجد، وأن تكون متوفرة عند ،  
ون  أن تنسرر الجمعية سياسة خصوصية البيانات على موقعها الإلكبر

ونية.   الطلب مطبوعة أو إلكبر
 ونية  .أن يكون للجمعية سياسة خاصة بخصوصية البيانات للمواقع الإلكبر
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الإلكترونية للمواقع البيانات خصوصية لسياسة نموذج  

نت على لموقعنا زيارتك على الكريم الزائر أيها نشكرك     بياناتك وصيةخص على بالمحافظة لك ونتعهد الانبر

  
م كما الموقع.  خلال من بها تزودنا التر :  كما وه   كبيانات بخصوصية المتعلقة سياستنا بتوضيح لك نلبر   يلى 
   

  من حقك معرفة كيفية استخدام .  
ون    تشاركها مع موقعنا الإلكبر

 البيانات التر

  م بالحفاظ على سرية البيانات وقد أعددنا م بحماية حقوق جميع زوار ومستخدم  هذا الموقع ونلبر 
نلبر 

ها على هذا الموقع    جمع البيانات ونسرر
 
سياسة الخصوصية هذه للإفصاح عن النهج الذي نتبعه ف

 .  
ون    الإلكبر

 ى،ل لنا أولوية  نؤكد لك أن خصوصيتك تشك وسوف لن نستخدم تلك البيانات إلا بالطريقة  كبر
 الملائمة للحفاظ على خصوصيتك بشكل آمن. 

  .نؤكد لك أيضا أن الموقع لا يمارس أي أنشطة تجارية 

  بتبادل البيانات الشخصية مع أي جهة تجارية باستثناء ما يتم الإعلان عنه للمستخدم 
ً
لا نقوم نهائيا

 فقته على ذلك. الكريم وبعد موا

  .  باستخدام بيانات المستخدمي   الكرام بإرسال رسائل ذات محتوى تجاري أو ترويجر 
ً
 لا نقوم نهائيا

  الموقع لعمل الاستبانات وأخذ الآراء بهدف تطوير الموقع وتقديم  
 
قد نستخدم البيانات المسجلة ف

عند  ما يمكننا من التواصل معكمتجربة استخدام أكبر سهولة وفعالية للزوار والمستخدمي   الكرام. ك
  
 
ية أو رغبتكم ف ُّع للمشاري    ع والأعمال الخب    التبر

 
  حالة رغبتكم ف

 
 ما سستجد من على الاطلاعالحاجة ف

  التواصل معك، 
 
  تقوم بها الجمعية حيث تساعدنا هذه البيانات ف

ية التر المشاري    ع والأعمال الخب 
 ر الإمكان. ، وتنفيذ طلباتك قداستفساراتكوالإجابة عن 

  عملية استكمال  
 
لا نقوم بمشاركة هذه البيانات مع أطراف خارجية إلا إذا كانت هذه الجهات لازمة ف

ستخدم للأغراض الإحصائية والأبحاث، دون 
ُ
  إطار بيانات جماعية ت

 
 شتمالها اطلبك، ما لم يكن ذلك ف

 على أية بيانات من الممكن استخدامها للتعريف بك. 

 الحالات الطب  
 
ونية( من خلال التطبيقات ف يعية يتمُّ التعامل مع البيانات والبيانات بصورة آلية )الكبر

دة لذلك، دون أن سستلزم ذلك مشاركة الموظفي   أو إطلاعهم على تلك البيانات. 
َّ
امج المحد  والبر

 لع عليها موظفو الجهات الرقابية أو من ي
ّ
  حالات استثنائية )كالتحقيقات والقضايا( قد يط

 
زم لوف

ا لأحكام القانون وأوامر الجهات القضائية.  اطلاعه
ً
 على ذلك؛ خضوع

   
 
  يتم إجراؤها على الموقع إلا ف

ة الخدمات والتعاملات التر
ّ
تنطبق سياسة الخصوصية هذه على كاف

 
ُ
  يتمُّ فيها النصُّ على خدمات أو تعاملات ذات خصوصية؛ فإنه يكون لها سياسة

الحالات التر
 غب  مدمجة بسياسة الخصوصية هذه. خصوصية منفصلة، و 
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  ونية أخرى تقع خارج سيطرتنا، ولا  الموقع علىعلى الرغم من ذلك قد يحتوي روابط لمواقع إلكبر
  حال قمت بالوصول إلى مواقع أخرى من خلال استخدام الروابط 

 
تغطيها سياسة الخصوصية هذه، ف

 
 
  قد تختالمتاحة على موقعنا؛ فإنك ستخضع لسياسة الخصوصية المتعل

لف قة بهذه المواقع، والتر
قة بتلك المواقع. 

 
 عن سياسة الموقع؛ مما يتطلب منك قراءة سياسة الخصوصية المتعل

  لحماية البيانات 
ً
ونية لمواقع أو بوابات قد تستخدم طرقا هذه البوابة قد تحتوي على روابط إلكبر

ولي   عن محتويات وطرق وخصوصياتها تختلف عن الطرق المستخدمة لدينا، ونحن غب  مسؤ 
  لا تقع تحت استضافة موقع الوزارة وتتولى جهاتها مسؤولية 

خصوصيات المواقع الأخرى التر
 وننصحك بالرجوع إلى إشعارات الخصوصية الخاصة بتلك المواقع.  حمايتها،

 كل الأحوال لن نقوم بالبيع أو التأجب  أو المتاجرة ببياناتك أو بياناتك لمصلحة أي طرف ث  
 
لث خارج اف

  نتحصل عليها 
ة الأوقات على خصوصية كافة بياناتك الشخصية التر

َّ
  كاف

 
هذا الموقع. وسنحافظ ف

 وسريتها. 

  ؛ فالموقع  
ون    نطاق القواني   المتعلقة بالمجال الإلكبر

 
ُّ ف   مجال التقنية، والتغب 

 
ر الهائل ف نظرًا للتطوُّ

  تعديل بنود سياسة الخصوصية هذه و 
 
 ف

ِّ
، ويتم تيحتفظ بالحق

ً
  أي وقتٍ يراه ملائما

 
وطها ف نفيذ سرر

 .   حالة إجراء أية تعديلات ذات تأثب 
 
 التعديلات على هذه الصفحة، ويتم إخطاركم ف

  والبيانات الشخصية المرسلة  
ون  للحفاظ على بياناتك الشخصية، يتم تأمي   التخزين الإلكبر

 باستخدام التقنيات الأمنية المناسبة. 

  للإجابة عن استفساراتك بخصوص هذه السياسة من خلال يمكنك الاتصال بنا 
ً
 ___ ______ دائما

 عدم وضمان المخالفات عن للإبلاغ الجمعية لصالح يعمل من لكل الفرصة تاحةإ إلى السياسة هذه تهدف

 أو وظيفته فقدان لخطر البلاغ مقدم تعرض عدم السياسة وتضمن .لذلك نتيجة الإيذاء أو للانتقام تعرضهم
   الاجتماعية مكانته أو منصبه

 
 .مخالفة أية عن بالإبلاغ قيامه نتيجة العقاب أشكال من شكل ولأي الجمعية ف

يطة  ومعقولة، صادقة اشتباه معطيات البلاغ مقدم لدى تتوفر وأن نية بحسن المخالفة عن الإبلاغ يتم أن سرر

 .مخط   بأنه ذلك بعد اتضح إذا يهم ولا
 عند البلاغ مقدم هوية عن الكشف عدم تضمن السياسة هذه فإن ،بلغللم الشخصية المصلحة حماية أجل من

   رغبته عدم
 
 على للمحافظة ومناسب ممكن جهد كل بذل سيتمو  . ذلك خلاف على القانون ينص لم ما ،ذلك ف

   ولكن .مخالفة أي عن البلاغ مقدم هوية وسرية كتمان
 
 يتم أن بلاغ أي مع للتعامل يتوجب معينة، حالات  ف

ورة المثال سبيل على ومنها ،البلاغ مقدم هوية عن الكشف  كذلك . مختصة محكمة أي أمام الهوية كشف ض 

 شخص أو موظف لأي كشفه وعدم قبله من المقدم البلاغ سرية على المحافظة البلاغ مقدم على يتوجب

 مقدم إيذاء عدم السياسة تضمن كما .البلاغ حول بنفسه تحقيقات أية إجراء عدم أيضا عليه ويتوجب .آخر

  .السياسة هذه وفق المخالفات عن الإبلاغ سببب البلاغ
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 : مخالفة عن الإبلاغ إجراءات

 حينه المناسب الإجراء اتخاذحتر سسهل  مبكرة بصورة المخالفة عن الإبلاغ يفضل  
 
 .ف

 يكون أن يجب هأن إلا البلاغ، صحة إثبات مقدم البلاغ من يطلب لا أنه من الرغم على  
ً
 على قادرا

 .نية بحسن البلاغ قدم أنه إثبات

 طريق عن( المرفق النموذج وفق)خطيا  البلاغ تقديم يتم 
o  يدي العنوان  : ____________________________________________ البر
o  _____________________________________________ :  

ون  يد الإلكبر  أو البر

  

 :المسؤوليات

اف إدارة تحت يعملون الذين العاملي    جميع وعلى الجمعية أنشطة ضمن السياسة هذه تطبق     لجمعيةا واسرر

ام ،عليها  والتوقيع بها والإلمام السياسة هذه وعلى مبعمله المتعلقة الأنظمة على الاطلاع  فيها ورد بما والالبر 

 .هامن بنسخة والأقسام الإدارات جميع وتزويد الوظيفية مومسؤولياته مواجباته أداء عند أحكام من
 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

والعشرون   ( في دورته )   الاولى   (  هذه  اعتمد مجلس إدارة الجمعية في الاجتماع )  الخامس

 هـ 20/1/1441السياسة في  

تم تحديث هذه السياسة في مجلس إدارة الجمعية في الاجتماع )  الثاني   ( في 

 م 26/06/2024دورته )   الثالثة   (  في 
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